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Aviso para apresentacao de candidaturas

Cédigo do aviso  PESSOAS-2026-16
Data de publicagdo 26/10/2026
Natureza do aviso  Concurso

Ambito de atuagdo: Operacdes

Designagado do aviso

Centros especializados em qualificagdo de adultos e processos de Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de

Competéncias — Centros Qualifica

Apoio para

O presente Aviso de Apresentacdo de Candidaturas (AAC) abrange a tipologia de operacdo “Centros especializados em

qualificacdo de adultos e processos de Reconhecimento, Validagdo e Certificacdo de Competéncias— Centros Qualifica” que

visa promover a Aprendizagem ao Longo da Vida (ALV) e a melhoria das qualificac8es, escolares e profissionais de adultos,

valorizando os percursos individuais das pessoas, através de centros especializados em qualificacdo de adultos (Centros

Qualifica), nomeadamente no que se refere ao desenvolvimento de processos de reconhecimento, validagdo e certificacdo

de Competéncias (RVCC).

Os objetivos desta tipologia de operagdo sdo:

e mobilizar os adultos para processos de ALV, sobretudo os menos qualificados (sem o nivel basico ou secundario de

educagdo, ou seja, sem Classificacdo Internacional Tipo da Educacgdo (CITE) 2 ou 3, com percursos de qualificagdo

incompletos, de indole escolar ou profissional e/ou sem uma qualificacdo profissional;

e garantir a orientacdo e o acompanhamento dos percursos individuais de qualificacdo;

¢ desenvolver processos RVCC com base nos referenciais de competéncias escolares e/ou profissionais integrados no

Catalogo Nacional de QualificagBes (CNQ), que podem conduzir a obtencdo de uma certificagdo escolar, profissional ou

ambas, podendo esta ser total ou parcial.

AcOes abrangidas por este aviso

Sdo elegiveis as a¢des a desenvolver no ambito das atribuices dos Centros Qualifica, de acordo com o previsto na Portaria

n.2 62/2022, de 31 de janeiro, com as alterac¢des introduzidas pela Portaria n.2 23/2023, de 9 de janeiro e pela Portaria n.2

332/2023, de 3 de novembro, incluindo o desenvolvimento de processos de reconhecimento, validacdo e certificagdo das

competéncias (RVCC) adquiridas por vias formais, ndo formais e informais, de ambito escolar, profissional ou de dupla

certificacdo, com base nas qualificagcdes que integram o CNQ.
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Entidades que se podem candidatar

Nos termos do artigo 78.2 do Regulamento Especifico da Area Teméatica Demografia, QualificacBes e Inclusdo, adotado
pela Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual redagdo, sdo beneficidrias desta tipologia de operacdo as
entidades promotoras de Centros Qualifica, criados até a data de encerramento do concurso, cuja cobertura territorial
corresponda as NUTS Il das regides Norte, Centro e Alentejo.

Area geogréfica abrangida

No ambito do presente Aviso sdo elegiveis as operagdes realizadas nas regiGes menos desenvolvidas (Norte, Centro e
Alentejo), sendo a elegibilidade geografica determinada pela localizacdo da intervencdo dos Centros Qualifica. As regiGes
abrangidas pelo presente Aviso seguem a configuracdo de NUTS definida no Regulamento (CE) n.2 1059/2003, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de maio de 2003, com a redagdo que lhe foi dada pelo Regulamento (UE)
2016/2066, da Comissdo, de 21 de novembro de 2016.

Periodo de candidaturas
Abertura: dia Util seguinte ao da publica¢do do presente Aviso

Termo: 30 dias seguidos ap0ds a data da abertura, até as 18 horas, sendo que caso a data de termo venha a coincidir
com um dia ndo util, serd considerado o dia Util imediatamente a seguir.

Dotagao fundo indicativa disponivel Fundo e Taxa maxima de
neste aviso cofinanciamento
60.000.000,00€ FSE 85 %

Programa financiador

PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo)

Entidade gestora do apoio

Autoridade de Gestdo do PESSOAS 2030.

Contactos para mais informagdes

Linha dos Fundos 800 10 35 10 (09:00-18:00h - gratuito)

Correio eletrénico: linhadosfundos@linhadosfundos.pt

Programa PESSOAS 2030
Telefone: 21 589 53 00 (servico de Call Center)

Correio eletronico: geral@pessoas2030.gov.pt
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Finalidades e objetivos

A tipologia de operacdo abrangida pelo presente AAC visa promover a ALV e a melhoria das qualificagdes, escolares e
profissionais de adultos, valorizando os percursos individuais das pessoas, através da acdo dos centros especializados em
qualificacdo de adultos e processos de RVCC (Centros Qualifica), com os seguintes objetivos:

a) mobilizar adultos para processos de ALV, sobretudo os menos qualificados (sem o nivel basico ou secundério completos -
ou seja, sem Classificacdo Internacional Tipo da Educagdo (CITE) 2 ou 3 - e/ou sem uma qualificacdo profissional e com
percursos de qualificagdo incompletos, incluindo profissionais);

b) garantir a orientacdo para percursos individuais de qualificacdo e acompanhar a implementacédo dos mesmos;

c) desenvolver processos de RVCC com base nos referenciais de competéncias escolares e/ou profissionais integrados no
CNQ, que podem conduzir a obtengdo de uma certificagdo escolar, profissional ou ambas, podendo esta ser total ou parcial.

Dotagao

Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, QualificacGes e Inclusdo)

Prioridade do

Programa 4C. Mais e melhor (re) qualificacdo de adultos para crescer
ESO4.7. Promover a aprendizagem ao longo da vida, em especial através de oportunidades

- flexiveis de melhoria de competéncias e de requalificacdo para todos, tendo em conta as
Objetivos . L . s :
,e: competéncias nos dominios do empreendedorismo e do digital, antecipar melhor a mudanca

especificos S L . )
e as novas exigéncias em matéria de competéncias com base nas necessidades do mercado
de trabalho, facilitar as transi¢cGes de carreira e fomentar a mobilidade profissional

Tipologia de

aci ESO4.7-01 (Re)Qualificagdo de adultos (ESO4.7)

¢do

Tipologia de

intervencio ESO 4.7 — 01 - 04 Programa de(re)qualificagdo de adultos

Tipologia de 4037 Centros especializados em qualificagcdo de adultos e processos de RVCC (Centros

operagao Qualifica)

Fundo Dotagdo Fundo Taxa Maxima Dotagdo Nacional Fonte 'de Flna'nCIanjento
Nacional disponivel
FSE+ 60.000.000,00€ 85% 10.588.235,29 € OE/0SS
Dotacso Global 70.588.235,29 €

Enquadramento em instrumentos territoriais

Ndo aplicavel
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Legislagdo nacional

Tem politica publica regulada ou contribui para uma Agenda ou Estratégia Nacional?
[] Nao

Sim. Qual? Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, que regula a criagdo e o regime de organizacgdo e
funcionamento dos centros especializados em qualificagdo de adultos, com as alteracdes
introduzidas pela Portaria n.2 23/2023, de 9 de janeiro e pela Portaria n.2 332/2023, de 3 de
novembro

Artigos 1.2, 2.2 e 13.2 do Decreto-Lei n.2 104/2025, de 11 de setembro que extingue, por
fusdo, a Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I. P..

Tem regulamento especifico?
D Ndo

Sim. Qual? Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, alterada pelas Portarias n.2s 152/2024/1, de 17 de
abril, 268/2025/1, de 15 de julho, 86/2026/1, de 20 de fevereiro, retificada pela Declaragdo
de Retificagcdo n.2 12/2026/1, de 19 de mar¢o, e 460/2026/1, de 19 de outubro, que adota o
Regulamento Especifico da drea temdtica Demografia, Qualificagdes e Inclusdo, doravante
designado por Regulamento Especifico.

Acgdes elegiveis

Sdo elegiveis as a¢Bes a desenvolver no dmbito dos Centros Qualifica, nos termos descritos no artigo 3.2 da Portaria n.2
62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redacédo.

As entidades promotoras dos Centros Qualifica devem assegurar diretamente todas as valéncias previstas, ndo podendo
subcontratar servicos de natureza técnica e pedagogica para o seu funcionamento.

A elegibilidade geografica das acGes é aferida pela localizagdo da intervencdo do Centro Qualifica, nos termos da respetiva
autorizagdo de funcionamento.

Apenas sdo elegiveis as operaces dos Centros Qualifica que se comprometam a inscrever, no minimo, 400 ou mais
candidatos por cada periodo de 12 meses, a contar da data de inicio da operagdo, sendo assegurada a proporcionalidade
entre o numero de inscritos e o nimero de meses efetivos da operagdo nos termos da metodologia de custos simplificados
definida, que assenta em valores anuais.

Entidades beneficiarias (incluindo destinatérios, quando relevante)

Beneficiarios: Nos termos do artigo 78.2 do Regulamento Especifico, sdo beneficidrios desta tipologia de operagdo as
entidades promotoras de Centros Qualifica, criados até a data de encerramento do concurso, cuja cobertura territorial
corresponda as NUTS Il das regides Norte, Centro e Alentejo.

Destinatarios: Estabelece o artigo 77.2 do Regulamento Especifico que sdo destinatarios desta tipologia de operagdo as
pessoas que constam na regulamentacdo nacional desta tipologia, nomeadamente adultos, incluindo os ativos com
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necessidades de atualizagdo e reconversdo profissional, sendo excecionalmente admitidos NEET (Not in Employment,
Education or Training), nomeadamente com percursos de qualificagdo incompletos de indole escolar ou profissional.

Condigdes especificas ou normas técnicas a observar pelos beneficidrios ou operagdes

Para além das obrigacGes gerais previstas nos artigos 4.2 e 15.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 40/2026, de 13 de fevereiro e pelo Decreto-Lei n.2 165/2026, de 13 de agosto, o beneficidrio tem de
assegurar, desde a data de apresentacao da candidatura até a data de conclusdo da operagdo, o cumprimento dos requisitos
de elegibilidade estabelecidos no artigo 142 do citado Decreto-Lei e no artigo 7.2 do Regulamento Especifico. Devem ainda
garantir que ndo estdo abrangidos pelos impedimentos e condicionamentos previstos no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 20-
A/2023, de 22 de marco, na sua atual redacdo.

O beneficidrio deverd ainda respeitar as obrigages definidas no artigo 8.2 do Regulamento Especifico.

Apenas sdo admitidas candidaturas tituladas por entidades beneficidrias promotoras de Centros Qualifica criados e
autorizados a funcionar, até a data de encerramento do presente concurso, nos termos designadamente do artigo 3.2 e 92
da Portaria n2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redagdo, em conjugagdo com o previsto nos artigos 12, 2.2 e 132 do
Decreto-Lei n.2 104/2025, de 11 de setembro. A referida autorizagdo de funcionamento tem de se manter desde a data de
inicio até a data de fim da operacdo.

Modalidade de apresentacdo Numero maximo Duracao
de candidaturas de candidaturas das operacgdes

Duragdo maxima de 24 meses,
Individual 1 por Centro Qualifica compreendida entre 1 de janeiro de
2027 e 31 de dezembro de 2028.

Condicdes de atribuicdo de financiamento da operacao

Os apoios a conceder revestem a forma de subvencdo na modalidade de financiamento de taxa fixa prevista na alinea d) do
n.2 2 do artigo 18.2 do Decreto-lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, na sua atual redacdo, sendo elegiveis as despesas
resultantes dos custos incorridos com pessoal afeto a realizagdo da operagdo apoiada, apuradas na modalidade de reembolso
de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos reais), aos quais acresce o montante resultante da aplicagdo de
uma taxa fixa, para financiamento dos custos indiretos da operacdo, conforme resulta da metodologia de custos simplificados
a seguir enunciada.

O cdlculo do custo total elegivel da operacdo é efetuado com base em resultados contratualizados e assenta nos seguintes
fatores:

a) Custos diretos elegiveis com pessoal, com base em custos reais, e evidenciados em documentos de suporte,
nomeadamente recibos de vencimento ou outros documentos contabilisticamente validos, conforme exposto no ponto 17
do Anexo B-1 deste Aviso para Apresentacdo de Candidaturas (Documento metodoldgico OCS).

Sdo elegiveis, para efeitos de cofinanciamento, os custos incorridos com os recursos humanos afetos ao
funcionamento dos Centros Qualifica nos termos do artigo 7.2 da Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual
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redagdo, desde que ndo sejam ultrapassados os limites maximos previstos para cada escaldo de nivel de atividade do
Centro, nos termos do previsto no Anexo B-2 do presente Aviso:

e Técnico de orientagdo, reconhecimento e validagdo de competéncias (ORVC);

e Formadores e Professores das diferentes areas de competéncias-chave e das diferentes dreas de educagdo e
formagao;

e Coordenadores e

e Técnicos administrativos.

O apuramento do montante total a financiar decorre da proporcionalidade entre o compromisso assumido pela
entidade beneficidria em sede de candidatura e os resultados apurados no respetivo escaldo de atividade.

A entidade beneficiaria deve assegurar o adequado registo de horas afetas a operacdo pelos elementos que
constituem a equipa técnica dos Centros Qualifica, bem como deter elementos que permitam comprovar que existe
uma relacdo direta entre os custos diretos imputados e a atividade financiada. Para o efeito, deve garantir a existéncia
de um registo de assiduidade, no caso dos trabalhadores internos e/ou o registo de tempos afetos a operacdo para
os trabalhadores em regime de prestacdo de servicos.

Os recursos humanos a afetar a operacdo deve contemplar a diversidade dos perfis profissionais exigidos e uma
efetiva capacidade de resposta a procura dos candidatos, de forma a garantir uma gestdo flexivel e adequada as
necessidades da populacdo do territdrio. Ndo obstante, o valor do financiamento estd sempre limitado de acordo com
os critérios supramencionados.

b) Custos indiretos com a operacdo, cujo financiamento resulta da aplicagdo de uma taxa fixa de 15% sobre os custos
diretos elegiveis com pessoal, apurados nos termos referidos na alinea anterior.

O cofinanciamento é proporcional ao nivel de atividade dos Centros Qualifica (nUmero de inscritos), determinado pela
ambicdo do beneficiario expressa na candidatura e pelo respetivo desempenho. Os valores maximos de financiamento para
cada periodo de 12 meses sdo os constantes do Anexo B-2 do presente aviso, 0s quais sdo ajustados em fungdo das metas
propostas pelo beneficidrio em sede de candidatura e em fung¢do do nimero de meses de durac¢do da operagao.

As despesas elegiveis sdo comparticipadas em 85% pelo FSE+, sendo a contribuicdo publica nacional de 15% assegurada
pelo Orcamento de Estado ou pelo orgamento da prépria entidade, consoante a natureza juridica do beneficidrio, nos
termos do n.2 1 e 3 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, na sua atual redacdo.

As atividades integradas nas candidaturas apresentadas devem ter inicio e término no periodo de duragdo das mesmas.

Nos termos do n.2 6 do artigo 63.2 do Regulamento (UE) n.2 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
junho de 2021, as operacgdes que estejam materialmente concluidas ou totalmente executadas antes da apresentacao da
candidatura ndo podem ser selecionadas para efeitos de financiamento.

Auxilios de Estado

[] Aplicavel? Enquadrar: Regulamento Geral de Isen¢do de Categoria
Auxilios de minimis

Notificacdo a Comissdo Europeia

oo

Servico de Interesse Econémico Geral

N&o Aplicdvel?  Fundamentar: -
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Formas de apoios

[]  Subvencgdo
Custos reais

[ ] Custos Unitarios [ ] Em programa Data da decisdo
[] Nacional Deliberagdo CIC n?
[ ] Montantes Fixos [ ] Em programa Data da decisdo
[] Nacional Deliberacdo CIC n?
Alinea b) do
Taxa Fixa 15 % dataxa Artigo artigo 54.2, do
RDC
[ ] Financiamento n3o associado a custos Data da decisdo

[]  Instrumento financeiro

Custos elegiveis

No ambito do presente Aviso para Apresentacdo de Candidaturas sdo elegiveis:

Vv custos diretos elegiveis com pessoal, nomeadamente os encargos com as remunera¢des e honordrios dos recursos
humanos afetos ao funcionamento dos Centros Qualifica, os quais sdo financiados na modalidade de custos reais;

v custos indiretos da operacdo financiados com base na aplicagdo de uma taxa fixa de 15% sobre os custos diretos elegiveis
com pessoal.

Os recursos humanos afetos ao funcionamento dos Centros Qualifica encontram-se previstos no artigo 7.2 da Portaria n.2
62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redacédo:

Vv Coordenador;

v Técnicos de orientacdo, reconhecimento e validagdo de competéncias (ORVC);

v Formadores ou professores das diferentes dreas de competéncias-chave e das diferentes dreas de educacdo e formacdo;
v Técnico administrativo.

Os recursos humanos devem estar registados no Sistema de Informacédo e Gestdo da Oferta Educativa e Formativa (SIGO).

Regras ou limites especificos a elegibilidade de despesa (Quando aplicavel)

Nos termos do artigo 273.2 conjugado com o n.2 1 do artigo 22.2, ambos do Regulamento Especifico, o periodo de
elegibilidade das despesas estd compreendido entre o dia 1 de janeiro de 2027 e a data de submissdo do pedido de
pagamento de saldo final, nos termos definidos nos n.°* 6 e 7 do artigo 35.2 do Regulamento Especifico. Ndo obstante, este
periodo de elegibilidade aplica-se apenas as categorias de custos financiados na modalidade de custos elegiveis efetivamente
incorridos e pagos (custos reais), ou seja, aos custos diretos elegiveis com pessoal.
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A metodologia de financiamento de custos simplificados (OCS) aplicavel as operacGes abrangidas pelo presente Aviso prevé
duas categorias de custos: os custos diretos elegiveis com pessoal, que constituiu a base de incidéncia da taxa fixa de 15% e
os custos indiretos com a operacdo que sdo determinados pela aplicacdo da referida taxa aos custos diretos elegiveis com
pessoal:

e Custos diretos elegiveis com pessoal (base de incidéncia da taxa fixa de 15%): no ambito das operac¢des a apoiar, 0s
limites maximos aplicaveis aos encargos com recursos humanos afetos ao funcionamento dos Centros Qualifica sdo os
previstos nos artigos 262 e 272 do Regulamento Especifico;

e Custos indiretos com a operacdo: os restantes encargos com a operacao sao determinados pela aplicagdo da taxa fixa
de 15% sobre os custos diretos elegiveis com pessoal.

Os custos maximos elegiveis de cada operagdo encontram-se detalhados no Anexo B-2 do presente Aviso - “Tabela de custos,
por escaldo”.

As despesas financiadas na modalidade de custos reais (custos diretos elegiveis com pessoal) consideram-se elegiveis desde
que cumpram, cumulativamente, os seguintes requisitos:

- Sejam suscetiveis de financiamento nos termos da legislacdo comunitaria e nacional relativa ao FSE+, atenta a sua natureza
e limites maximos;

- Sejam efetivamente incorridas e pagas pelo beneficidrio para a execuc¢do das a¢des que integram a candidatura aprovada
e para as quais haja relevancia contabilistica e evidéncia factica dos respetivos bens e servicos;

- Cumpram com os principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficacia e da relagdo custo/beneficio; e

- Sejam incorridas e pagas dentro do periodo de elegibilidade definido.

Formas de pagamento Adiantamentos % Reembolso [] Contra fatura

O beneficidrio tem direito a receber um adiantamento inicial de 10% do valor total aprovado para a operagdo, nos termos
previstos na alinea a) do n.2 2 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, na sua atual redacdo, processado
quando se cumpram, cumulativamente as seguintes condicdes, previstas no n.2 2 do artigo 352 do Regulamento Especifico:

a) Devolugdo do termo de aceitagdo da decisdo de aprovagdo assinado pelo beneficiario;

b) Verificacdo da situacdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a administracdo fiscal e a
seguranca social, bem como em matéria de restituicdo de Fundos Europeus;

c) Comunicagdo do inicio da operagdo, acompanhada da(s) evidéncia(s) do arranque material da operacao (i.e., ficha de
inscricdo, registo/ata de reunido da equipa, registo de sessdo de reconhecimento, outros documentos datados
decorrentes da atividade do Centro).

O restante financiamento é assegurado em funcdo da apresentacdo e analise dos pedidos de pagamento de reembolso e de
saldo final.

Os pedidos de pagamento a titulo de adiantamento, de reembolso e de saldo final, sdo apresentados pelo beneficiario no
Balcdo dos Fundos, com os respetivos dados requeridos pelo sistema de informacdo.
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Nas operagBes com duragdo superior a um ano, o beneficidrio fica obrigado a apresentar:
e um pedido de pagamento de reembolso decorridos 6 meses apds o inicio da execugdo da operagdo e,

e pelo menos um pedido de pagamento de reembolso a cada 12 meses de execuc¢do da operagdo, conforme o
disposto no n.2 3 do artigo 352 do Regulamento Especifico.

Apds a apresentacdo do primeiro pedido de reembolso, ndo podem decorrer mais de 12 meses sem que seja apresentado
novo pedido. Decorrido esse periodo, contado a partir da data de submissdo do pedido de reembolso anterior, o beneficiario
dispde de um prazo maximo de 45 dias Uteis para submeter um pedido de reembolso.

No ambito do presente Aviso para Apresentacdo de Candidaturas, atendendo a duracdo das operacGes, podem ser
submetidos, no méximo, 3 pedidos de pagamento de reembolso por cada periodo de 12 meses.

O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas apresentadas a financiamento nos pedidos de pagamento de
reembolso, desde que a soma do adiantamento e dos pagamentos de reembolso ndo exceda 85% do montante total
aprovado, ficando o pagamento restante condicionado a confirmacdo da execucdo da operagdo, na sequéncia da
apresentacdo e analise do pedido de pagamento de saldo final.

O pedido de pagamento do saldo final da operacdo deve ser apresentado no prazo de 90 dias Uteis a contar da data da
conclusdo da operacgdo, podendo a Autoridade de Gestdo autorizar um prazo superior, a pedido do beneficidrio, em casos
devidamente fundamentados. O prazo definido para a apresentacdo do pedido de pagamento do saldo final constitui limite
do periodo de elegibilidade da operacdo, pelo que, quando ocorrer a prorrogacdo do prazo de entrega do pedido de
pagamento de saldo final, considera-se elegivel a despesa realizada e paga até a nova data fixada, conforme disposto no n.2
8 do artigo 352 do Regulamento Especifico.

Os pagamentos a titulo de reembolso e de saldo final dependem de analise e aceitacgdo, por parte da Autoridade de Gestdo,
das horas reportadas e dos custos apresentados, podendo ser objeto de verificacdo administrativa e no local, de acordo com
as disposicBes previstas na legislacdo europeia e na regulamentacdo nacional aplicaveis, em fung¢do dos resultados da
metodologia de avaliagdo de risco aprovada pela Autoridade de Gestdo, nos termos do regime previsto no artigo 43.2 do
Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, alterado pelos Decretos-Leis n.2s 31/2024, de 8 de maio, 39/2024, de 6 de junho,
e40/2026, de 13 de fevereiro, que estabelece o modelo de governagdo dos Fundos Europeus para o periodo de programacao
2021-2027, na sua atual redacéo.

A Autoridade de Gestdo dispde de 30 dias Uteis, a contar da data da rece¢do do pedido de pagamento de reembolso, para
proceder a emissdo da correspondente ordem de pagamento ou para comunicar os motivos da ndo aprovagao da mesma.

Nos termos do n.2 14 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, na sua atual redacdo, a Autoridade de
Gestdo deve proferir a decisdo sobre o pedido de pagamento de saldo final no prazo de 45 dias Uteis apds a respetiva
submissdo.

Os prazos acima referidos suspendem-se, por uma Unica vez, sempre que a Autoridade de Gestdo entenda solicitar
esclarecimentos sobre o pedido de pagamento em analise, nos termos do n2 8 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023,
de 22 de mar¢o, na sua atual redagao.
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Indicadores de realizagdo

Programa

PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, QualificacGes e Inclusdo)

Tipologia de intervengao

ESO 4.7 — 01 - 04 Programa de(re)qualificagcdo de adultos

Tipologia de operacao

4037 Centros especializados em qualificagdo de adultos e processos de RVCC
(Centros Qualifica)

Cddigo do indicador Designagdo do indicador Unidade
EEPO023 Participantes inscritos no Centro Qualifica PESSOAS

Meta a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura.
Descrigio NUmero total de participantes inscritos no Centro Qualifica no periodo da operagéo.

A meta a contratualizar para a operagdo é igual a meta anual, que deve pertencer ao
intervalo do respetivo escaldo da Tabela de custos, multiplicada pelo nimero de anos
(periodos de 12 meses) da duragdo da operacgdo.

Método de célculo

Somatdrio dos participantes

(cada participante/NIF s é contabilizado uma vez na operac3o) (*)

(*) Excecionalmente, o mesmo particip
diferentes.

ante pode ser contabilizado mais do que uma vez, se abrangido por processos conducentes a niveis de qualificagdo

Programa

PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, QualificacGes e Inclusdo)

Tipologia de intervengdo

ESO 4.7 — 01 - 04 Programa de(re)qualificagcdo de adultos

Tipologia de operagdo

4037 Centros especializados em qualificagdo de adultos e processos de RVCC
(Centros Qualifica)

Cddigo do indicador

Designagdo do indicador Unidade

EESO04

Participantes apoiados nos Centros Qualifica PESSOAS

Descrigdo

Numero de participantes com encaminhamento efetuado pelo Centro Qualifica,
depois do trabalho de orientacdo que é feito com os adultos inscritos.

A meta do indicador estabelece que o Centro Qualifica deve garantir uma resposta
de encaminhamento a, pelo menos, 90% dos participantes. A orientag¢do inclui
nomeadamente a¢des que visam a anadlise do perfil do candidato, a avaliacdo do seu
percurso de vida e experiéncia profissional, a identificacdo de objetivos de
qualificagdo, o diagnodstico de necessidades e a proposta do percurso de qualificagao
mais adequado ao candidato bem como as necessidades do mercado de trabalho,
entre outras. A orientagdo inclui necessariamente a criagdo/atualizacdo do
Passaporte Qualifica do adulto.

Resulta da fase de orientagdo, o encaminhamento do adulto para reconhecimento,
validagdo e certificacdo de competéncias (RVCC), para formacédo, para Comissdo de
Avaliacdo e Certificagdo (CAC) ou para outras vias de acesso a qualificagdes.

O numero de participantes com encaminhamento efetuado pelo Centro Qualifica

deve corresponder a, pelo menos, 90% dos inscritos (taxa de encaminhamento),

95030 G

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

10/37



-«
PORTUGAL

2030

incluindo-se aqui os inscritos na operagdo, mas também os que, tendo sido inscritos
noutra operacdo ou noutro Centro, tenham recebido no periodo da operagdo uma
resposta de encaminhamento por parte do Centro.

Método de calculo

Somatorio dos participantes com resposta identificada
(cada participante/NIF sé é contabilizado uma vez na operagdo) (*)

Para apuramento da taxa de encaminhamento (%), a formula é a seguinte:

[> encaminhamentos efetuados pelo Centro para RVCC, formagdo ou
outros/Numero de inscri¢gdes + encaminhados que foram inscritos noutro centro ou
operagao] x100

(*) Excecionalmente, o mesmo participante pode ser contabilizado mais do que uma vez, se abrangido por processos conducentes a niveis de qualificagdo

diferentes.

Indicadores de resultado

Programa

PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, QualificacGes e Inclusao)

Tipologia de intervengao

Programa de(re)qualificacdo de adultos

Tipologia de operagao

4037 Centros especializados em qualificacdo de adultos e processos de RVCC
(Centros Qualifica)

Cédigo do indicador

Designagao do indicador Unidade

EESRO7

Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou

e %
certificados decorrente desse processo

Descrigao

A meta minima a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura devera ser 90%.

Este indicador mede a % de adultos ndo desistentes do processo de RVCC, ou seja, que se
encontram a desenvolver um processo RVCC ou ja certificados total ou parcialmente
decorrente desse processo, em relagdo ao numero de encaminhados para RVCC na
operagdo e aos ativos em processos de RVCC que foram encaminhados fora do Centro ou
operacao.

Consideram-se em processo RVCC, os adultos que, no periodo da operagdo, estejam a
desenvolver ou se encontrem ativos no processo de RVCC, isto é, que tenham uma acgdo
de entrada em processo ou que tenham pelo menos uma sessdo de reconhecimento ou
de validagdo ou de formagdo complementar registada na plataforma SIGO.

Método de célculo

[Somatdrio dos adultos em processo de RVCC ou certificados decorrente desse
processo/ Somatdrio dos adultos encaminhados para processos de RVCC na operagdo +
ativos em RVCC encaminhados fora do Centro ou operagdo] x100

Consequéncias do incumprimento dos indicadores
Quando a taxa de cumprimento global dos indicadores contratualizados em sede de candidatura ndo atinja, pelo menos, 80

%, ou 70 % quando se trate de operacdes que decorram maioritariamente nos territérios de baixa densidade, nos termos

aprovados pela Deliberacdo n.2 31/2023/PL da Comissdo Interministerial de Coordenacdo Permanente, é aplicada uma

correcdo financeira a partir destes limiares de tolerancia, nos termos do n.2 5 do artigo 36.2 do Regulamento Especifico.
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Para efeitos de identificacdo de operacdo em territdrio de baixa densidade, considera-se o concelho de localizagdo do Centro
Quialifica, nos termos da respetiva autorizagdo de funcionamento.

Por cada ponto percentual (p.p.) abaixo desses limiares, procede-se a uma redugdo de meio p.p. sobre a despesa total elegivel
da operagdo apurada no pedido de pagamento de saldo final, até ao maximo de 5 %, nos termos do n.2 7 do artigo 36.2 do
Regulamento Especifico.

A taxa de cumprimento global é determinada pela média aritmética linear do cumprimento dos indicadores EEP023, EESO04
e EESRO7, nos seguintes termos:

e Taxadecumprimento doIndl—EEP023: Resultado apurado em saldo para o Ind1 (Numerador) / Meta contratualizada
para o Ind1 (Denominador) (%);

e Taxadecumprimento doInd2 - EESO04: Resultado apurado em saldo para o Ind2 (Numerador) / Meta contratualizada
para o Ind2 (Denominador) (%);

e Taxadecumprimento do Ind3 - EESRO7: Resultado apurado em saldo para o Ind3 (Numerador) / Meta contratualizada
para o Ind3 (Denominador) (%);

e  Grau de concretizacdo dos indicadores contratualizados (%) = (Taxa de cumprimento do Ind1 + Taxa de cumprimento
do Ind2 + Taxa de cumprimento do Ind3) /3.

Nos termos do n.2 2 do citado artigo 36.2 do Regulamento Especifico, o nivel minimo de cumprimento dos resultados
contratualizados, abaixo do qual pode existir fundamento para a revogacao do financiamento nos termos da alinea b) do n.2
4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, na sua atual redacdo, é de 50%.

Mecanismos de bonificagdo (Quando aplicavel)

N&o aplicavel

Critérios de sele¢do das operagdes aprovados em: 06/06/2023

Obrigac¢des dos beneficidrios em matéria de notoriedade, transparéncia e comunicagdo

Os beneficidrios estdo obrigados a cumprir as regras de comunicagdo constantes nas disposicdes regulamentares
comunitarias e nacionais aplicaveis, bem como as normas e especificacBes técnicas instituidas nesta matéria,
designadamente a proceder a publicitacdo dos apoios, assegurando a inclusdo das insignias do PESSOAS 2030 e da Unido
Europeia nas infraestruturas, no respetivo sitio da Internet e nos materiais e atividades de comunica¢do. Para o efeito
recomendamos a consulta do Guia de Regras de Comunicac¢do para Beneficidrios disponivel aqui.

Os Centros Qualifica, definidos como Operag¢des de Importancia Estratégica para este periodo de programacao, estdo, ao
abrigo da alinea e) do artigo 502 do Regulamento (UE) 2021/1060 de 24 de junho de 2021 e da alinea d) do n.2 2 do artigo
15.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marc¢o, na sua atual redacdo, obrigados a mecanismos de comunicacdo e
publicidade especificos, nomeadamente a organizar um evento da responsabilidade do beneficidario (ou grupo de
beneficidrios/seu representante), em colaboracdo com a Autoridade de Gestdo na sua organizagdo com o envolvimento da
Comissdo Europeia. Para estas operacdes o PESSOAS 2030 criou um selo de identificacdo que deverda acompanhar todos os
materiais de comunicacgdo e publicidade, tal como a barra de cofinanciamento, ambos disponiveis no website do programa
(https://pessoas2030.gov.pt/comunicacao/ ).
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Para operacdes cujo custo total elegivel financiado seja superior a 500.000€, o beneficiario é obrigado, nos termos da alinea
c) don.2 2 do artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, na sua atual redacdo, a realizar um video, com uma
duracdo ndo inferior a 1 minuto, para apresentacdo da operacado, respetivos objetivos e resultados, com cedéncia de direitos
de autor as entidades financiadoras.

O incumprimento das normas relativas a informacado e publicidade constitui fundamento suscetivel de gerar a reducdo do
financiamento, determinada em funcdo da gravidade do incumprimento, até 3% do FSE+ elegivel apurado para a operagao
em sede de saldo final (apds resultados das verificagdes administrativas e da aplicacdo do algoritmo financeiro), nos termos
da alinea d) do n.2 2 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, na sua atual redacédo.

Outras entidades que intervém no processo

Instituto de Educacdo, Qualidade e Avaliacdo, I.P. (EAuQA, I.P.)
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Processo de admissdo e sele¢cdo das candidaturas
Apresentagao

Como se apresentam

A apresentacdo das candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletréonico no Balcdo dos Fundos
(https://balcaofundosue.pt/), devendo ser instruidas de acordo com o previsto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 20 A/2023,

de 22 de mar¢o, na sua atual redacédo.

Previamente a apresentacdo das candidaturas, os beneficidrios devem efetuar o seu registo e autenticacdo no Balcdo dos
Fundos. Com essa autenticacdo é criada uma area reservada para o beneficidrio, a qual conta com um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza das operacdes, a regido ou o Programa a que pretende candidatar-se.
Nessa drea reservada reside uma série de dados relativos a caraterizagdo dos beneficidrios, os quais devem ser atualizados,
confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas apresentadas ao Portugal 2030.

Para proceder a apresentacdo da candidatura, o beneficidrio deve preencher o formuldrio de candidatura e entregar os
documentos listados em Anexo Al — Candidatura > Documentos necessarios para apresentar uma candidatura.

Quais sao os critérios de selecdo

As operacgOes serdo selecionadas em fungdo dos critérios de selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do
PESSOAS 2030, nos termos requeridos na regulamentagdo comunitdria e nacional dos fundos europeus. Os critérios de
selecdo aplicaveis e a respetiva grelha de andlise constam em anexo ao presente Aviso.

A anadlise de mérito das operagdes, suportada na grelha de andlise (Anexo A.3 — Grelha de Anadlise), é determinada pela
ponderacdo de cada critério de sele¢do, nos termos do Anexo A2 - Critérios de Selecéo.

O mérito da operacdo é determinado pela soma ponderada das pontuacdes parcelares de cada um dos critérios de selecdo,
sendo estes classificados numa escala de 1 a 5 pontos, onde:

e 5representa uma valoracdo de “Muito bom”;
e 4 uma valoracdo “Bom”;

e 3 uma valoragdo “Suficiente”;

e 2 uma valoragdo “Insuficiente”;

e 1 uma valoracdo “Muito insuficiente”.

Pode ser atribuida uma pontuacdo O, correspondente a uma valoracdo “Nula”, nos casos em que ndo é disponibilizada
informacdo ou em que a informacdo disponibilizada ndo permite a andlise do respetivo critério.

A pontuacdo global minima para a selecdo das operagdes é de 3 pontos, sendo a classificagdo estabelecida com 3 casas
decimais.
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Na auséncia de historico para avaliacdo de algum dos subcritérios, a ndo aplicabilidade de pontuagdo é compensada pelo
coeficiente de ponderacgdo aplicado ao somatdrio da pontuacdo atribuida aos restantes subcritérios. (Por exemplo, se esse
subcritério ponderar 10% sera efetuado da seguinte forma: > pontuacdo atribuida aos restantes subcritérios / 90%).

Atendendo a natureza deste Aviso, sera efetuada uma avaliacdo de mérito relativo, que resulta da comparagdo do mérito da
candidatura avaliada com o mérito das demais candidaturas na mesma fase de decisdo, com hierarquizacdo final das
candidaturas.

Em caso de empate na pontuacdo final, o desempate serd assegurado pela maior pontuacdo obtida pela candidatura na
seguinte ordem de critérios: 2. Impacto, 1. Adequacéo a Estratégia, 4. Qualidade e 3. Capacidade de Execucéo.

Como funciona o processo de analise e decisao das candidaturas

Calendario de candidaturas

Abertura Dia util seguinte ao da publicacdo do presente Aviso

30 dias seguidos apds a data da abertura, até as 18 horas, sendo que caso
Fecho a data de termo venha a coincidir com um dia ndo util, sera considerado
o dia util imediatamente a seguir.

Processo de analise e decisdo

O processo de decisdo das candidaturas integra quatro fases:

i) Verificacdo dos requisitos de elegibilidade dos beneficiarios previstas na regulamentacdo aplicavel aos Fundos

Europeus;

ii) Verificagdo dos requisitos de elegibilidade definidos para a operacdo pela Autoridade de Gestdo do PESSOAS 2030,
em conformidade com o texto do respetivo Programa e da regulamentacdo geral e especifica dos Fundos Europeus;

iii) Avaliagdo do mérito da operacgdo, com base na metodologia e nos critérios de selecdo aprovados pelo Comité de
Acompanhamento do Programa;

iv) Decisdo sobre o financiamento das operagdes em conformidade com as regras de elegibilidade definidas e tendo em
conta as disponibilidades financeiras.

No ambito da andlise de mérito, os critérios sinalizados na Grelha com “PESSOAS2030 sob parecer do EduQA” serdo
avaliados pelo PESSOAS 2030 sob parecer do Instituto de Educacdo, Qualidade e Avaliacdo, I.P. (EduQA, I.P.).

Decisdo sobre as candidaturas

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela Autoridade de Gestdo no prazo de 60 dias Uteis,
subsequentes a data-limite do fecho do periodo de apresentacdo de candidaturas, devendo ser notificada o candidato no
prazo maximo de 5 dias Uteis, a contar da data da sua emissdo, conjuntamente com o respetivo termo de aceitacdo, nos
termos don.2 1 e 2 do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de marco, na sua atual redagéo.
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Nos termos do n. 2 3 do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de margo, na sua atual redagdo, o prazo para a emissdo
da decisdo acima referido ndo inclui o prazo legalmente previsto para audiéncia de interessados e pode ser alargado por até
mais 30 dias Uteis:

a) Em caso de apresentacdo de alegactes em sede de audiéncia de interessados; ou

b) Em situacGes excecionais devidamente fundamentadas, devendo o novo prazo ser publicitado na primeira metade
do prazo definido no aviso para apresentacdo de candidaturas.

Sem prejuizo de poderem ser solicitados aos candidatos elementos em falta ou esclarecimentos, sempre que necessario, o
prazo para decisdo acima referido suspende-se por uma Unica vez, nos termos do n? 4 do artigo 252 do Decreto-Lei n.2 20-
A/2023, de 22 de marc¢o, na sua atual redacdo. Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos,
salvo motivo justificavel, ndo imputdvel ao candidato e aceite pela Autoridade de Gestdo, a candidatura prossegue com os
dados disponiveis, podendo determinar o seu indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para uma
decisdo favoravel.

Conforme estipulado nos n.os 2 e 3 do artigo 27.2 do Decreto-Lei 20-A/2023, de 22 de mar¢o, na sua atual redacdo, a decisdo
de aprovacdo da candidatura é objeto de revogacdo quando o beneficidrio ndo der inicio a execugdo da operagdo no prazo
de 90 dias Uuteis, contados da data do inicio da operagdo prevista na decisdo de aprovagdo da candidatura, salvo se for
autorizada a prorrogacdo desse prazo pela Autoridade de Gestdo, mediante pedido fundamentado apresentado pelo
beneficiario. Ressalva-se, contudo, que nos casos em que o beneficidrio tem conhecimento da decisdo de aprovagdo da
candidatura apds a data prevista para o inicio da operagdo, o citado prazo conta a partir dessa data.

Onde sao comunicadas as decisOes as entidades candidatas
As entidades que se candidatam ao apoio recebem as notificagdes da proposta de decisdo e da decisdo final:
* nasua areareservada no Balcdo dos Fundos;

e através do servico publico de notificagbes eletrénicas (SPNE).

Aceitacdo ou ndo aceitagdo da decisdo

E enviada uma notificacdo ao beneficidrio com a decis3o final sobre a sua candidatura, que pode ser de aprovac3o, total
ou parcial, ndo aprovacdo ou aprovacao condicionada a satisfacdo de determinados requisitos. Esta notificacdo é
acompanhada do correspondente Termo de Aceitacdo que contém as condi¢cdes de apoio da operagdo e assegura uma
efetiva comunicacdo dos direitos e obrigacdes do beneficiario.

A notificacdo da decisdo de aprovacdo e o Termo de Aceitacdo sdo disponibilizados ao beneficiario na respetiva ficha de
operac¢do do Balcdo dos Fundos.

A aceitacdo da decisdo de aprovacdo da candidatura é feita pelo beneficidrio mediante assinatura e submissdo do termo
de aceitacdo, no prazo de 30 dias a contar da notificacdo, sob pena de caducidade da decisdo de aprovacdo, nos termos do
disposto non.2 1 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de margo, na sua atual redagdo. O termo de aceitacdo
deve conter assinatura digital qualificada, com atributos profissionais suficientes para o ato, que comprove os poderes de
representacdo do beneficidrio pelo subscritor. Para mais informagdes, consulte https://www.autenticacao.gov.pt/a-
autenticacao-de-profissionais.
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Nos termos do Decreto-Lei n.2 93/2017, de 1 de agosto, na sua atual redacdo, a notificacdo enviada para o servigo publico
de notificacGes eletrénicas (SPNE) presume-se efetuada no quinto dia posterior ao registo de disponibilizacdo daquela no
sistema informatico de suporte ao servico publico de notificacdes eletronicas.

Onde sdo publicadas as listas das candidaturas aprovadas
Onde sdo publicadas as listas de candidaturas aprovadas:
e No site doPESSOAS2030;

e Nosite do Portugal 2030.

Data de inicio e de fim da operacdo

A data de inicio da operagdo corresponde ao primeiro registo de atividade no ambito da operac¢do aprovada, comprovado
documentalmente (i.e., ficha de inscri¢do, registo/ata de reunido da equipa, registo de sessdo de reconhecimento, outros
documentos datados decorrentes da atividade do Centro).

A data de conclusdo da operagdo corresponde ao Ultimo registo de atividade no ambito da operagdo aprovada,
comprovado documentalmente (i.e., ficha de inscricdo, registo/ata de reunido da equipa, registo de sessdo de
reconhecimento, outros documentos datados decorrentes da atividade do Centro).

Pedidos de alteragdo a candidatura

Nos termos do n.2 8 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, na sua atual redagdo, todos os
elementos/informacdes que integram a decisdo de aprovacdo e respetiva notificacdo, previstos no n.2 7 do mesmo
normativo legal, podem ser objeto de alteracdo, designadamente a pedido do beneficiério.

No entanto, apenas ficam sujeitas a emissdo de um novo Termo de Aceitacdo as alteragdes relativas aos elementos de
identificagdo do beneficiadrio e seus representantes legais, a identificacdo do programa, do fundo, da prioridade, do objetivo
especifico, da tipologia de intervencdo e/ou operagdo ou, ainda, alteracdes ao montante do apoio publico e a respetiva
taxa de cofinanciamento, com explicitacdo das fontes de financiamento europeu e nacional ou aos indicadores de
realizacdo e resultado e as metas a atingir.

As alteracdes a decisdo de aprovacdo sdo apresentadas através do Balcdo dos Fundos, em formulario proprio
disponibilizado na “Ficha da Operacdo”, do qual deve constar a fundamentacado respetiva.

Processo Técnico da Operagao

O beneficidrio fica obrigado a organizar um processo técnico da operacdo cofinanciada, preferencialmente em suporte
digital, onde constem os documentos comprovativos da execucdo das atividades financiadas e da consecucdo dos
resultados aprovados, o qual deve estar sempre atualizado e disponivel, conforme disposto no artigo 20.2 do Regulamento
Especifico.

O processo técnico da operagdo é estruturado segundo as caracteristicas proprias da operacgdo, devendo respeitar,
nomeadamente, as regras gerais em matéria de comunicacao.
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Processo Contabilistico da Operacgdo

Nos termos do n.2 1 do artigo 21.2 do Regulamento Especifico, o beneficiario fica obrigado a contabilizar os seus custos
segundo as normas contabilisticas aplicaveis, respeitando os respetivos principios e conceitos contabilisticos, critérios de
valorimetria e método de custeio.

Nas operacGes apoiadas, total ou parcialmente, na forma de custos reais, os beneficiarios ficam ainda sujeitos ao disposto
nos n.2s 2 a 5 do artigo 21.2 do Regulamento Especifico, na parte da operagdo apoiada na forma de custos reais, incluindo
a obrigacdo de submeter a prestacdo final de contas a apreciacdo e validagdo por contabilista certificado (CC) ou revisor
oficial de contas (ROC) ou, tratando-se de entidades da Administracdo Publica, pelo responsavel financeiro designado pela

respetiva entidade.

Este responsdvel deve atestar a regularidade das operagdes contabilisticas mediante preenchimento e assinatura da
declaracdo constante do Anexo 3B, cuja apresentacdo é condigcdo necessaria para a validacdo do pedido pela Autoridade

de Gestdo.

Reducdo ou Revogacdo do Financiamento

Constituem fundamentos suscetiveis de determinar a redugdo do financiamento os previstos no n.2 2 do artigo 33.2 do

Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de mar¢o, na sua atual redacdo e non.2 1 do artigo 37.2 do Regulamento Especifico.

O financiamento pode ser revogado com base nos fundamentos previstos no n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-
A/2023, de 22 de mar¢o, na sua atual redacdo e no n.2 2 do artigo 37.2 do Regulamento Especifico.

Consulta e divulgacdo de informacdo

No sitio do PESSOAS 2030 e do Portugal 2030 encontram-se disponiveis:
e O presente Aviso;
e Qutras pecas e informacdes relevantes, nomeadamente legislacdo enquadradora, guias e orientacdes;
e Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que decorre o concurso;

e Pontos de contacto para obter informacdes adicionais.

Outras disposi¢des

Ao presente Aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 24 de junho de 2021 (RDC), no Regulamento (UE) 2021/1057 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
junho de 2021, no Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro e no Decreto-Lei n.2 20-A /2023 de 22 de marco, ambos na sua
atual redacdo e no Regulamento Especifico.
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Anexos

Anexo A - Candidatura

Documentos necessarios para apresentar uma candidatura
Critérios de selecdo

Grelha de analise

Territérios de Baixa Densidade Deliberacdo CIC 2030 Plendaria n.2 31/2023/PL

A N

Modelo de Estimativa de Orcamento

Anexo B — Pagamento dos apoios

1. Documento metodoldgico de Opc¢des de Custos Simplificados (OCS)
2. Tabela de custos, por escaldo

3. Declaracdo de apreciacdo e validacdo da prestacdo final de contas

Anexo C — Legislagao aplicavel a este Aviso

Listagem da legislacdo comunitdria e nacional aplicavel ao aviso

95030 G
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Anexo A — 1. Documentos necessarios para apresentar uma
candidatura

A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos, a anexar ao formuldrio de candidatura, no separador
“Documentos”, sendo os mesmos imprescindiveis a sua apreciagdo:

- Explicitacdo dos métodos de calculo que sustentam o valor do financiamento solicitado recorrendo ao Modelo de Estimativa
de Orcamento (ver Anexo) ou outro que contenha informacédo e dados similares

- Informacdo que permita fundamentar o mérito da candidatura e apreciar os critérios de sele¢do (a inscrever em campos

préprios do formulario de candidatura);

- Outras informacdes ou elementos referidos na Grelha de andlise ou que o beneficidrio considere relevantes para apreciagao
da candidatura.

o030 BBl yoj37
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Anexo A — 2. Critérios de selecao

Critérios de selecdo aplicaveis
Ponderador

1. Adequagdo a Estratégia

1.1 Adequacdo da operagdo aos objetivos e medidas de politica publica na area de intervengao da iniciativa,
em particular a melhoria das qualificagdes da populagdo adulta menos qualificada

. ~ - . e 15% - 30%
1.2 Contributo da operagdo para os indicadores de realizagdo e resultado comuns e especificos do Programa

para os quais foi definida uma meta

*Este critério devera atingir um minimo de 3 pontos (pontuagdo Suficiente) para que a operagdo possa ser aceite

2.1. Contributo da operagdo para a promogao do aumento das qualificagdes escolares e profissionais da

laga I
populagcdo adulta 20% - 40%

2.2. Mais-valia para as populagdes em termos de melhoria do acesso e redug¢do de desigualdades

3. Capacidade de execugao

3.1 Adequagado dos recursos humanos as agées propostas

15%-25%
3.2. Adequacgao dos meios fisicos e tecnoldgicos as agdes propostas

4. Qualidade da Operacao

4.1. Abordagem integrada, complementaridade e sinergias

4.2. Grau de incorporagdo de medidas e ou instrumentos que contribuam para a promogdo da igualdade de
género, igualdade de acesso e ndo discriminagdo 20%-35%

4.3 Grau de incorporagdo de medidas e ou instrumentos que contribuam para um maior valor acrescentado
ambiental

Cofinanciado pela
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Anexo A — 3. Grelha de Analise
GRELHA DE ANALISE

Tipologia de Operagao: Centros Qualifica

Aviso para apresentagio de candidaturas n.e PESSOAS-2026-16

Critérios de Selegdo

Ponderacéo | Pontuacéo

1.1

Qualifica(CQ)no periodo 2023-2025.

1. Adequacao a Estratégia 30%
Adequacao da operagao aos objetivos e medidas de politica publica na area de intervengao da iniciativa, em particular
a melhoria das qualificagdes da populagio adulta menos qualificada PESS0AS2030
L7
Percentagem de adultos sem o nivel secundario e/ou sem certificagao profissional, face ao total de adultos inscritos no Centro 15% sob ::‘re::rdo
ul

Muito Bom(5): Taxa de adultos inscritos sem o nivel secundario e/ou sem certificacdo profissional, face ao total de
inscritos >=70%

Bom({4): Taxade adultos inscritos sem o nivel secundario e/ou sem certificagdo profissional, face ao total de inscritos <
70% e>=55%

Suficiente(3): Taxa de adultos inscritos sem o nivel secundario e/ou sem certificagdo profissional, face ao total de
inscritos <55% e >=45%

Insuficiente(2): Taxa de adultos inscritos sem o nivel secundario e/ou sem certificacao profissional, face ao total de

inscritos < 45% e >=35%

Muito Insuficiente (1): Taxa de adultos inscritos sem o nivel secundério e/ ou sem certificacdo profissional, face ao total
deinscritos < 35%

termos:

Este critério nao exige a apresentacgao de informagao pela entidade candidata. Sera avaliado pelo PESSOAS 2030, sob parecer do EduQA por consulta ao SIGD, nos seguintes

-Entidades promotoras de CQ com histérico no periodo de referéncia - serdo considerados os inscritos entre 1de janeiro de 2023 e 31 de dezembro de 2025;
-Entidades promotoras de CQ com histarico inferior ao periodo de referéncia - serdo considerados os inscritos a partir do ano de autorizagao do respetivo CO;
-Entidades autorizadas apos o periodo de referéncia - serdo considerados os inscritos propostos no Plano Estratégico de Intervengao (PEI), aprovado pela entidade

competente.
Contributo da operagéo para os indicadores de realizagdo e resultado comuns e especificos do Programa para os
quais foi definida uma meta
15% PESSO0AS2030
Contributo para o Indicador de resultado do Programa Tematico Demografia, Qualificagoes e Incluséo: Adultos apoiados nos Centros
Qualifica em processo RVCC ou certificados decorrente desse processo.
Muito bom(5): A operagao prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou certificados
decorrente desse processo = 95%
Bom(4): A operacao prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou certificados
1.2 decorrente desse processo >30% e <95%
Suficiente(3): Aoperacao prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou certificados
decorrente desse processo = 90% (Alinhamento com a meta do Programa)
Insuficiente(2): A operacdo prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou
certificados decorrente desse processo >80% e <90%
Muito insuficiente (1): Aoperagdo prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou
certificados decorrente desse processo< 80%
Este subcritério devera atingir um minimo de 3 pontos (pontuagao Suficiente) para que a operagio possa ser aceite
A avaliagdo decorrera da meta proposta para este Indicador de resultado no formulério de candidatura. Este critério sera avaliado pelo PESS0AS2030.
o030 B
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2. Impacto 30%
Contributo da operacéo para a promog¢éao do aumento das qualificagoes escolares e profissionais da populagao adulta PESSOAS2030
15% sob parecer do
Taxa de certificagao total em RVCC alcangada pelo Centro Qualifica no periodo 2023-2025. EduQA

Muito Bom (5): Taxa de certificagao total em RVCC » 50%

Bom(4): Taxa de certificagdo total em RVCC <=50% e>35%

Suficiente (3): Taxa de certificacao totalem RVCC <=35%e>20%

Insuficiente (2): Taxa de certificacdo total em RVCC <=20%e=10%

Muito Insuficiente (1): Taxa de certificacdo total em RVCC<=10%

Este critério nao exige a apresentacgao de informagao pela entidade candidata. Sera avaliado pelo PESSOAS 2030, sob parecer do EduQA por consulta ao SIG0, nos seguintes

termos:

-Entidades promaotoras de CQ com historico no periodo de referéncia - serdo consideradas as certificagdes totais em RVCC no Centro Qualifica desde 1de janeiro de 2023 e 31

de dezembro de 2025;

-Entidades promatoras de CQ com historico inferior a esse periodo - serao consideradas as certificaces totais s a partir do ano de autorizagao do respetivo CQ;

-Entidades autorizadas apos o periodo de referéncia - sera utilizado o proposto no Plano Estratégico de Intervencao (PEl) aprovado pela entidade competente.

Aformula de calculo é a razdo entre 0 somatario do n? de certificados totais em RVCC e o n? de encaminhados para RVGC.

Mais-valia para as populagdes em termos de melhoria do acesso e redugao de desigualdades PESSOAS2030
s e . . ) \ 15% sob parecer do
Realizacao de itinerancias, aprovadas em Plano Estratégico de Intervengao (PEl)atual, no sentido de assegurar o acesso a EduQA
- - - - u
qualificagao por parte de pablicos com mais dificuldades de mobilidade.
Muito Bom(5): A entidade tem aprovado em PEl a realizacao de itinerancias em pelo menos 50 % dos concelhos da NUTS
lllem que o Centro se localiza
Bom (4): Aentidade tem aprovado em PEl a realizagao de itinerancias em entre 25% a 49% dos concelhos da NUTS lllem
que o Centrose localiza
2'2 Suficiente (3): A entidade tem aprovado em PE| a realizagdo deitinerancia em entre 10% e 24% dos concelhos da NUTS
lllem que o Centro se localiza
Insuficiente(2): A entidade tem aprovado em PE| arealizagao de itinerancias em menos de 10% dos concelhos na NUTS
lllem que o Centro se localiza
Muito Insuficiente (1): A entidade ndo tem aprovado em PEI a realizagao de itinerancias na NUTS lllem gue o Centro se
localiza
Critério avaliado pelo PESSDAS2030, sob parecer do EduQA por consulta ao Plano Estratégico de Intervengao (PEl)constante da
plataforma SIGQ. Os valores percentuais obtides sao arredondados ao nimero inteiro mais proximo.
3. Capacidade de execucgao 15%
Adequacao dos recursos humanos as acdes propostas
0 Centro Qualifica dispde de uma equipa adequada e em linha com o definido pela Carta da Qualidade dos Centros Qualifica, 4 data de
abertura do concurso e de acordo com os registos constantes no SIGO, designadamente: PESSO0AS2030
- Coordenador com taxa de afetagao=>280% 10% sob parecer do
-2 Técnicos de Orientagao, Reconhecimento e Validagdo de Competéncias(TORVC)com taxa de afetagdo de 100%: EduQA
- Professores gue assegurem todas as areas de competéncias-chave (ACC)de RVCC escolar;
- Formadores que assegurem als) qualificagdoldes)de RVCC profissional, se aplicavel;
- Administrativo.
Muito Bom (5): Se a equipa do Centro Qualifica superar o definido pela Carta de Qualidade em duas ou mais das condigdes
3.1 identificadas
Bom (4): Se a equipa do Centro Qualifica superar o definido pela Carta de Qualidade em uma das condigdes identificadas
Suficiente (3): Se a equipa do Centro Qualifica estiver completamente em linha com o definido pela Carta de Qualidade.
Insuficiente(2): Se a equipa do Centro Qualifica ndo estiver em linha com o definido pela Carta de Qualidade para uma
das condigdes identificadas
Muito Insuficiente(1): Se a equipa do Centro Qualifica ndo estiver em linha com o definido pela Carta de Qualidade para
duas ou mais das condigdes identificadas
Pressupde-se que a equipa acima referida esté alocada & totalidade da atividade do Centro Qualifica e ndo a da operagao. Critério
avaliado pelo PESSOAS2030, sob parecer do EduQA a partir da informacao-constante da plataforma SIGO.
| 24 U—_ Unifo Europeia
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Adequacéao dos meios fisicos e tecnolégicos as agoes propostas

4.3

Y]

apresentando nesta sede informagao e evidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o contributo adicional da operacao
para os principios e tratados da Unido Europeia em termos de desenvolvimento sustentavel e do "n3o prejudicar significativamente”
por via de procedimentos, praticas, atividades ou instrumentos relativos a essas matérias.

Cumprimento dos requisitos identificados na Carta da Qualidade dos Centros Qualifica, constantes no PE|, relativamente as PESS0AS2030
condigdes logisticas de funcionamento. designadamente a)Espaco de acolhimento; b)Salas de atendimento individual; ¢)Salas de 5% sob parecer do
trabalho de grupo; d)Gabinete ou sala de trabalho em equipa: e} Biblioteca ou centro de recursos: f)Salas para RVCC: g)Salas para EduQA
formacao ; h) Acessibilidade adequada a plblicos com mobilidade reduzida; i) Instalagdes sanitarias; j)Computadores para utilizagao
dos adultos; k) Acesso a internet para utilizacdo dos adultos.
Muito Bom (5): Se o Centro Qualifica dispde das 11 tipologias de instalagdes e equipamentos identificados
3 -2 Bom(4): Se o Centro Qualifica dispoe de 8 a 10 tipologias de instalagoes e equipamentos identificados
Suficiente (3): Se o Centro Qualifica dispde de 6 a 7 tipologias de instalagdes e equipamentos identificados
Insuficiente(2): Se o Centro Qualifica dispoe de 5 tipologias de instalagdes e equipamentos identificados
Muito Insuficiente (1): Se o Centro Qualifica dispde de 4 ou menos tipologias de instalacdes e equipamentos identificados
Critério avaliado pelo PESSOAS2030, sob parecer do EduQA por consulta ao Plano Estratégico de Intervencao (PEI) atual & data de
publicagdo do Aviso constante da plataforma SIGO.
4, Qualidade 25%
Abordagem integrada, complementaridade e sinergias PESS0AS2030
5% sob parecer do
Capacidade do Centro Qualifica em estabelecer parcerias com outras entidades da regi&o, constantes no PEL. EduQA
Muito Bom (5): Se o Centro Qualifica identifica parcerias em trés areas de atuacdo diferentes e integra uma rede local de
qualificacdo
Bom(&4): Se a entidade identifica parcerias em uma ou duas dreas de atuagao diferentes e integra uma rede local de
qualificacdo
""-1 Suficiente (3): Se a entidade identifica parcerias em trés areas de atuacdo diferentes e ndo integra uma rede local de
qualificacdo
Insuficiente(2): Se a entidade identifica parcerias em uma ou duas &reas de atuacdo e ndo integra uma rede local de
qualificacdo
Muito Insuficiente (1): Se a entidade nao identifica parcerias e ndo integra uma rede local de qualificacao
Critério avaliado pelo PESS0AS2030, sob parecer do EduQA por consulta ao Plano Estratégico de Intervencao (PEI) atual & data de
publicacdo do Aviso e constante da plataforma SIGO.
Grau de incorporagdo de medidas e ou instrumentos que contribuam para a promog¢ao da igualdade de género,
igualdade de acesso e ndo discriminagao
As operagdes(centro qualifica) cumprem com o exposto nas alineas a)e b)do artigo 42 do DL 20-A/2023 de 22 de margo,
peragaes centro qualifica) cumprem com o exposto nax Je b)doartigo &% do DL 2 _ meare R 10% PESSOAS2030
apresentando nesta sede informagao e evidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o contributo adicional da operagao
para a Carta dos Direitos Fundamentais da Uniao Europeia e principios da igualdade de oportunidades e de por via de procedimentos,
praticas, atividades ou instrumentos relativos a essas matérias.
Muito Bom (5): A entidade apresenta informagdo muito relevante em termos de contributo adicional para os principios
horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, & ndo discriminagéo
Bom(&): A entidade apresenta informacgdo relevante em termos de contributo adicional para os principios horizontais em
4 2 matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminagio
Suficiente (3): A entidade apresenta informagao suficiente em termos de contributo adicional para os principios
horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminagdo
Insuficiente(2): A entidade apresenta informagdo mas nao se considera relevante em termos de contributo adicional
para os principios horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminacio
Muito Insuficiente (1): A entidade ndo apresenta qualquer informagao em termos de contributo adicional para os
principios horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminacéo
Nulo(0): ndo existem elementos ou os disponibilizados ndo sdo suficientes para pontuar
Critério avaliado pelo PESSOAS2030, com base nos dados e descritivo apresentado em sede de formulério de candidatura.
Grau de incorporagao de medidas e ou instr tos que contribuam para um maior valor acrescentado ambiental
As operagdes(centro qualifica) cumprem com o exposto nas alineas c)e d)do artigo 42 do DL 20-A/2023 de 22 de margo,
peragdes d }eump P e d)doartig ¢ 10% PESS0AS2030

Muito Bom (5): A entidade apresenta informagao muito relevante em termos do valor acrescentado da sua atividade para
asmatérias de protegao ambiental e desenvolvimento sustentavel

Bom(&): A entidade apresenta informagao relevante em termos do valor acrescentado da suz atividade para as matérias
de protegao ambiental e desenvolvimento sustentavel

Suficiente (3): A entidade apresenta informagao suficiente em termos do valor acrescentado da sua atividade para as
matérias de protecdo ambiental e desenvolvimento sustentavel

Insuficiente (2): A entidade apresenta informagao mas nao se considera relevante em termos do valor acrescentado da
sua atividade para as matérias de protecao ambiental e desenvolvimento sustentavel

Muito Insuficiente (1): A entidade ndo apresenta qualguer informagao em termas do valor acrescentado da sua atividade
para as matérias de protegdo ambiental e desenvolvimento sustentavel

Nulo(0): nao existem elementos ou os disponibilizados ndo sao suficientes para pontuar

Critério avaliado pelo PESS0AS2030, com base nos dados e descritivo apresentado em sede de formulério de candidatura.
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Anexo A — 4. Territérios de Baixa Densidade Deliberagao CIC 2030
Plendria n.2 31/2023/PL

Deliberacdo n.2 31/2023/PL Classificagcdo de Municipios e Freguesias de baixa densidade para efeitos de aplicagcdo de medidas
de diferenciacdo positiva dos territérios, no ambito dos fundos europeus, estando disponivel para consulta no site do
Portugal 2030, em https://portugal2030.pt/legislacao/deliberacao-n-0-31-2023-pl/.

Anexo A — 5. Modelo de Estimativa de Orgamento

Estimativa - Pessoal afeto a Operacdo

INTERNOS

Entidade candidata:

Cadigo do Centro:

Regido:

Nome do Colaborador ou N? de Recursos| % de Afetacio | Vencimento |Encargos Obrigatérios Subsidio Outros encargos | Estimativa do | Estimativa de | Estimativa de Internos -

Fungdo a contratar (B) Mensal Base Mensal (EO) alimentagio obrigatdrios Valor mensal |meses a afetar [ meses a afetar | Pessoal afeto
(a) Previsto Previsdo (mensal) em 2027 em 2028 & Operagio
(Rbm) CGA/SS mensal (SA)

Taxa (%) | Valor

Estimativa - Pessoal afeto a Operagao

EXTERNOS
Entidade candidata:
Codigo do Centro:
Reqgido:
Perfil a contratar Nede Estimativa do | Estimativa de | Estimativa de Externos -
(A) Recursos | Valor mensal meses em meses em |Pessoal afetoa
(B) total 2027 2028 Operagio

Estimativa - Pessoal afeto a Operacgao
TOTAL

Entidade candidata:

Codigo do Centro:

Regiao:

Internos - Pessoal afeto 4 Operacao
Internos - Taxa Fixa

Externos - Pessoal afeto a Operagao

dh b b b

Externos - Taxa Fixa

Pessoal afeto a Operagao

ch

Taxa fixa £

Custo total €

. . Cofinanclado pela
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Anexo B—1.

Custos simplificados

60 PESSOAS

9 2030

bocumento metodolégico OCS

Identificagao da metodologia de OCS

A base de incidéncia da taxa fixa maxima de 15 % dos custos elegiveis diretos com
pessoal (nos termos da alinea b) do Artigo n.2 54 do RDC), para cobrir os custos
indiretos de uma operacdo, é constituida pela equipa definida nos termosdon.2le
n.t2,doartigo n.2 7, da Portarian262/2022, de 31de janeiro, na sua atual redagao.

Identificagao da Intervengao abrangida
(ldentificagdoe do tipo de intervengdes cobertas pela modelo de 0CS em
causa. p.e. Formacdo/Estdgios/Apoios go Emprego, Assisténcia

Técnica)

Os centros especializados para a qualificacdo de adultos - Centros Qualifica (CQ) -
sdo estruturas essenciais na concretizagdo da estratégia de qualificacdo de adultos
em Portugal, tendo as suas atribuicdes e areas de intervencao definidas no Artigo
n.t3 e 4 daPortarian262/2022, de 31de janeiro, na sua atual redacéo.

Os CQ promovem, assim, a Aprendizagem ao Longo da Vida (ALV) e a melhoria das
qualificagoes escolares e profissionais de adultos, valorizando os percursos
individuais das pessoas, através, nomeadamente:

i) da mobilizacdo dos adultos, sobretudo os menos qualificados (sem o nivel
basico ou secundario de educacao, ou seja, sem ISCED 2 ou 3), para processos
de ALV;

ii) orientacdo e encaminhamento para percursos de qualificagZo;

iii) e do desenvolvimento de processos RVCC com base nos referenciais de
competéncias escolares e ou profissionais integrados no CN(), que podem
conduzir & obtencao de uma certificagéo escolar, profissional ou ambas, total
ou parcial. Na sua intervencao, os Centros Qualifica asseguram a emissao e a
atualizacao do instrumento de orientacgao e registo individual de qualificacoes
e competéncias de cada adulto, sejam elas desenvolvidas ou nao com base em
unidades de formacao ou de competéncia do CNQ - Passaporte Qualifica -
perspetivando-se por isso que este venha a ser um elemento essencial no
modelo que vier a ser estudado no ambito das contas individuais de formacao.

‘ ~ m Cofinanciado pela
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Programas que aplicam a metodologia

Programa Tematico Demografia, Qualificagoes e Inclusao

Enquadramento legal da OCS
(Referéncio ao artigo do Regulamento Comunitario que enquadra a OCS
indicada)

Artigo 53(1d) e 54(b) RDC Regulamento (UE) 2021/1060 de 24 de junho de 2021

Enquadramento legal do modo de estabelecimento da
ocs

(Referéncio oo artigo do Regulomento Comunitdrio que enguadra o
modo de estabelecimento da OCS em causa)

Artigo 53(3e) do Regulamento (UE)2021/1060 de 24 de junho de 2021

Enquadramento legal da Intervencao

{Enguadramento legal guando exista, poderd ser objeto de atualizacdes
que serdo refletidos em aviso para apresentacdo de candidaturas nédo
obrigando a alteragdo da metodologia)

Decreto-Lei, n? 396/2007, de 31 de dezembro, na sua atual redagao, que estabelece
o regime juridico do Sistema Nacional de Qualificacoes e define as estruturas que
regulam o seu funcionamento.

Portarian.262/2022, de 31 de janeiro, que requla a criagao e o regime de
organizacao e funcionamento dos centros especializados em qualificagao de
adultos alterada pela Portaria n.223/2023, de 9 de janeiro e pela Portarian.2

332/2023, de 3 de novembro

Portarian.261/2022, de 31de janeiro, que regula o reconhecimento, validacao e
certificacao de competéncias no &mbito do Programa Qualifica alterada pela
Portarian.2132/2022, de 30 de marco e pela Portaria n.2 45/2023, de 10 de
fevereiro.

Prioridade

{Equivalente ao atual Eixo)

A Tipologia de Operacéao “Centros especializados em qualificagao de adultos e processos de Reconhecimento, Validagao e Certificacao de
Competéncias Profissionais - Centros Qualifica” enquadra-se na prioridade 4C. Mais e melhor (re) qualificacdo de adultos para crescer, do
Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo, promovendo a aprendizagem ao longo da vida (ALV) e a melhoria das qualificacdes,
escolares e profissionais de adultos, valorizando os percursos individuais das pessoas, através da intervencao dos centros especializados em
qualificacado de adultos, designados Centros Qualifica, nomeadamente no que se refere ao desenvolvimento de processos de reconhecimento,
validacao e certificagdo de competéncias (RVCC), conforme o previsto no n21, do artigo 752, da Portaria 325/2023, de 30 de outubro, que adota
o Regulamento Especifico da Area Tematica Demografia, Qualificagdes e Inclusdo para o periodo de programacao 2021-2027 (REDQI).
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validagao e certificacao de competéncias(RVCC), conforme o previsto no n2l, do artigo 752, da Portaria 325/2023, de 30 de outubro, que adota
o Regulamento Especifico da Area Tematica Demografia, Qualificagdes e Inclusio para o periodo de programag&o 2021-2027 (REDQI).

Fundo

FSE+

Objetivo Especifico

Nos termos do n23, do artigo 752, da Portaria 325/2023, de 30 de outubro, REDQI, constituem objetivos desta tipologia de operagao:

a) A mobilizagao dos adultos, sobretudo os menos qualificados (sem o nivel basico ou secundario completos, ou seja, sem Classificagao
Internacional Tipo da Educacao (CITE) 2 ou 3 e/ou sem uma qualificagdo profissional, e com percursos de gualificacao, incluindo
profissionais, incompletos para processos de ALV;

b) A orientacé@o e o acompanhamento dos percursos individuais de qualificacao;

c) 0 desenvolvimento de processos de RVCC com base nos referenciais de competéncias escolares e/ou profissionais integrados no CNQ,
que podem conduzir a obtengao de uma certificagao escolar, profissional ou ambas, podendo esta ser total ou parcial.

Beneficiarios abrangidos pela 0CS
(Indicar o tipo de beneficiarios envolvidos nas operacdes cobertas pelo Modelo de OCS)

Os beneficiarios abrangidos pela OCS sao entidades promotoras de Centros Qualifica, conforme definido no artigo 782, do REDQI, e em
conjugagao com o estabelecido no artigo 9.2, da Portaria n.2 62/2022, de 31de janeiro, na sua atual redagao.

Destinatarios

{ldentificar os grupos olva dos projetos abrangidos pelo Modelo de OCS)

Adultos, incluindo os ativos com necessidades de atualizagao e reconversao profissional, sendo excecionalmente admitidos jovens NEET (Nt
in Employment, Education or, Training), nomeadamente com percursos de qualificagcao incompletos de indole escolar ou profissional.

Indicador
{0 nome do indicador deve corresponder @ unidode de medida. Para um tipo de operogdo, sdo possiveis vdrios indicadores complementares, por exemplo, um indicador de
realizagdo e um indicador de resultados)

Custos diretos elegiveis com pessoal para calcular os custos indiretos (Taxa até 156%)

Cofinanciado pela

CRTA Cofinanciade pela
o030 B e 28/37

Os Fundos Europeus mais proximos de si.



<«
IRTUGAI

2030

D

L*

Unidade de medida do indicador

{Mencgao clara da unidode de medida associada a momentos de verificagdo e pagamento)

Associados a cada pedido de pagamento, os beneficiarios reportam a taxa fixa de 15% para os custos indiretos da operacdo, com base nos
custos elegiveis diretos com pessoal apresentados.

Custos diretos elegiveis com pessoal =(Custo elegivel da Equipa CQ)

A equipa a considerar para efeitos de custos elegiveis com pessoal deve ser:

a) Coordenador;

b) Técnicos de orientag@o, reconhecimento e validagao de competéncias:

c)Formadores ou professores das diferentes areas de competéncias-chave e das diferentes areas de educagdo e formacao;
d) Técnico administrativo.

Identificacao do(s) montante(s) associado a 0CS
(Identificagao do valor e momentos de pagamento)

Valor do apoio=Custos Elegiveis Diretos com Pessoal+100+15)%

Montante da OCS=Custos Elegiveis Diretos com Pessoal*15%

Em que:

- Custos Elegiveis Diretos com Pessoal: reembolsos associados a recibos de vencimento do pessoal com ligagéo direta ao projeto, com
evidéncia de afetacdo temporal.

Categorias de custos cobertas pela 0CS
(Elenco dos custos elegiveis cobertos pela 0CS conforme regulamentacdo especifica, salvaguardando a ndo existéncia de duplo financiamento. Os custos identificados na
regulamentacdo ndo integrados na OCS deverdo ser identificados como tal)

Os custos elegiveis abrangidos pela OCS serdo os sequintes:
. Custos indiretos da operacao.

Os custos elegiveis ndo suportados por OCS serdo os seguintes (Custos Diretos do Trabalho):

Dos recursos humanos afetos ao funcionamento dos Centros Qualifica, sao elegiveis, para efeitos de cofinanciamento, as funcoes de:
e Coordenador;
e« Técnicos de orientacao, reconhecimento e validacao de competéncias,
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* Formadores;
e Técnico administrativo.

Estes recursos humanos encontram-se previstos no artigo 7.2, da Portaria n.2 62/2022, de 31de janeiro, na sua atual redagao, e devem estar
registados no Sistema de Informacgao e Gestao da Oferta Educativa e Formativa (SIGO).

Estas categorias de custos abrangem a totalidade das despesas elegiveis da operagao?
(S/N e indicacdo se a OCS cumpre os requisitos associados a utilizacfio obrigatdria de 0CS)

Sim. A metodologia cumpre os requisitos associados a utilizagdo obrigatoria de OCS.

Verificagao da concretizacao da unidade de medida/Pista de Auditoria
Identificacdo do(s) documento(s) que serd(serdo) utilizado(s) para verificar a concretizacdo da unidade de medida; descricdo dos elementos que serfio controlados durante as
verificacdes de gestdo (inclusive no local) e por quem; que medidas tomar para recolher e armazenar os dados / documentos descritos)

Evidéncias a verificar nas verificagdes administrativas a armazenar em sistema de informagéao (base de incidéncia da taxa fixa):

Coordenador
. Contrato de trabalho e/ou despacho de nomeacéao - a) atestar a relagdo contratual com a entidade beneficidria;
. Timesheet ou Taxa de afetagdo a operagéo - a) verificagdo da unidade de medida; b)execugdo material;
. Mapa de apuramento do custo hora - a) Apuramento do maximo elegivel do custo real
. Recibo de Vencimento e/ou Transferéncia Bancaria/extrato bancario - a) Apuramento do mdximo elegivel do custo real; b)
verificacdo da quitacdo;
. Certificado de Habilitagdes e/ou Curriculum Vitae - a) verificagdo dos requisitos de acesso @ fungdo

Formadores Internos/ Técnicos de orientagéo, reconhecimento e validagdo de competéncias Internos/Administrativos Internos

. Contrato de trabalho e/ou Declaracao da Entidade Patronal - a) atestar a relacdo contratual com a entidade beneficiaria;

. Timesheet/sumarios de formacao orientagao ministrada/ Sistema de Informagao e Gestao da Oferta Educativa e Formativa (SIGO)
SIGO/Sistema Passaporte Qualifica - a) verificagdo da unidade de medida; b) execugdo material;

. Mapa de apuramento do custo hora - a) Apuramento do maximo elegivel do custo real

. Recibo de Vencimento e/ou Transferéncia Bancaria/extrato bancario - a) Apuramento do mdaximo elegivel do custo real; b)
verificacdo da quitagdo.

. Certificado de Habilitagdes (quando aplicavel) - a) verificagdo dos requisitos de acesso ¢ fungdo

. Curriculum Vitae (quando aplicavel) - a) verificacdo dos requisitos de acesso @ funcdo
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. Certificado de Competéncias Pedagogicas /Habilitagcdo para docéncia (quando aplicavel) - a) verificagdo dos requisitos de acesso @
fungdo

Formadores Externos/ Técnicos de orientagao, reconhecimento e validagdo de competéncias Externos/Administrativos Externos

. Contrato de prestacao de servigos - a)atestar a relagdo contratual com a entidade beneficidria;

. Timesheet/sumarios de formagao orientagdo ministrada/ Sistema de Informacao e Gestao da Oferta Educativa e Formativa (SIGO)
SIGO/Sistema Passaporte Qualifica - a) verificagdo da unidade de medida; b) execugdio material;

. Fatura/recibo - a) Apuramento do mdaximo elegivel do custo real

. Comprovativo de Pagamento/transferéncia bancaria/extrato bancario - a) Verificagdo do pagamento ao prestador de servigcos

. Certificado de Habilitagdes (quando aplicavel) - a) verificacdo dos requisitos de acesso d funcdo

. Curriculum Vitae (quando aplicavel) - a) verificacdo dos requisitos de acesso @ funcdo

. Certificado de Competéncias Pedagogicas /Habilitagcdo para docéncia (quando aplicavel) - a) verificagdo dos requisitos de acesso @
funcdo

- Quando a afetagdo é constante ao longo da operacao (seja a tempo inteiro ou parcial), o empregador pode emitir um documento declarando
essa percentagem, sem que seja necessario registo do tempo de trabalho efetivo.
- Quando a afetacao é variavel ao longo da operacao, atraves do registo do trabalho efetivo

Evidéncias a verificar nas verificagdes locais:

Acrescem as evidéncias anteriormente referidas, as seguintes:

. Processo técnico da operagao
. Execucéao Fisica da Operacao
. Informacao e Publicidade

Fonte de dados utilizada para o calculo da OCS
(Quem produziu, recolheu e registou os dados; onde estéo armozenados os dados; datas-limite; validacdo, etc.)

Nao aplicavel

Método(s) de ajustamento
(Prever a possibilidade de ojustamentos da 0CS em fungdo de atualizacdes dos dados de suparte ou outros fatores, descricdo da natureza das atualizacdes e momentos)

Nao aplicavel por estar em causa a aplicacao de uma taxa fixa regulamentar.

Col
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Atendendo aapresentacao do modelo de custos simplificados, realizada aolongo do presente documento, identificamos os seguintes objetivos
fundamentais:

+ Dar cumprimento ao n2 6, do artigo n218, do Decreto-Lei 20-A/2023, de 22 de margo, que estabelece que os custos indiretos sao financiados,
preferencialmente, ao abrigo de uma opgéo de custos simplificados prevista nas alineas b)e d)do n2 2, do mesmo artigo.

« Simplificar a utilizagao e garantir a transparéncia dos Fundos Europeus e Estruturais de Investimento, com a aplicacao de uma taxa fixa ate
15% dos custos elegiveis diretos com pessoal, sem exigéncia do Estado Membro executar calculos e verificagoes adicionais para determinar a
taxa aplicavel;

« Aprofundar um mecanismo de execucao simplificado, desburocratizando e racionalizando os procedimentos das entidades beneficiarias,
designadamente, ao nivel da justificagao de custos indiretos, atraves da substituicao da imputagao dos custos gerais por um mecanismo
horizontal, justo, equitativo e, sobretudo, de facil aplicacao.

Especificar de que forma os calculos foram efetuados, incluindo, em especial, os pressupostos em termos de qualidade ou quantidades.
(Quando aplicavel, devem ser utilizados e apensos ao presente anexo os dados estatisticos e valores de referéncia pertinentes, num formato que seja
diretamente utilizavel pela Comissdo)

Nao aplicavel.

Questoes especificas relacionadas com o calculo e implementagao da 0CS

{Indicagdo de quaisquer problemas e desafios que tenham sido reconhecidos oo estabelecer ou implementar o modelo de OCS, por exemplo ao nivel do desempenho, dos auxilios
de estado, da legislacdo nacional, das receitas, entre outros. Identificar se as operacdes se encontram no émbito de auxilios de estado e em caso afirmativo explicitar como irdo
ser garantidas o cumprimento das regras no dmbito dos guxilios de estado)

0 artigo 7.2, da Portaria n? 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redacao, define as competéncias da equipa afeta ao C(), nomeadamente as
sequintes tarefas elegiveis (a constar dos respetivos registos temporais, vulgo timesheet):

Coordenador

a) Assegurar a representacao institucional do Centro Qualifica;

b) Garantir o seu regular funcionamento ao nivel da gestao pedagogica, organizacional e financeira;
c) Presidir a Comissao de Avaliagao e Certificacao e as sessdes de validacéo;

d)Coordenar a elaboragéo do plano estratégico de intervencao e do relatério de atividades;

e) Gerir a equipa do Centro Qualifica.
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Técnico de orientacéo, reconhecimento e validacdo de competéncias

a) A orientagao e o acompanhamento dos candidatos até & conclusao do percurso de qualificacdo, incluindo o desenvolvimento de atividades
e documentos de apoio aos processos de qualificagcao dos adultos;

b) A coordenacao dos processos de reconhecimento, validacao e certificacdo de competéncias, integrando o juri de certificacao;

c)Integrar a Comisséo de Avaliagao e Certificacdo, quando designado pelo coordenador.

Formador

a)ldentificar as necessidades de formagao de cada candidato;

b) Participar no processo de reconhecimento, validacao e certificagdo de competéncias, integrando, quando necessario, o juri de
certificacao;

c)Promover e realizar agdes de formagao;

d) Desenvolver atividades de acompanhamento e documentos de apoio aos processos de qualificagdo dos adultos;

e)Integrar a Comissao de Avaliacao e Certificagao, quando designado pelo coordenador.

Administrativo

0 técnico administrativo € um elemento obrigatorio na constituicdo da equipa a afetar ao Centro Qualifica, nos termos do artigo 7.2, da Portaria
n262/2022, de 31de janeiro, na sua atual redacao, desenvolvendo nesse ambito as sequintes tarefas:

a) Participarnaimplementacgdo de agdes de informacgao e de divulgagao com vista & mobilizagdo dos adultos para processos de aprendizagem
ao longo da vida;

b) Apoiar o coordenador nas tarefas inerentes ao funcionamento da Comissao de Avaliagdo e Certificacao;

c) Participar na elaboragao das propostas de protocolos a celebrar pelo Centro Qualifica, no dominio da aprendizagem ao longo da vida e da
qualificacao, escolar e profissional dos adultos, com outras entidades da sociedade civil organizada, sob orientacao do coordenador;

d) Prepararoplaneamento daitinerancia e dorecurso ainstalagdes e equipamentos de entidades locais e entidades parceiras, sob orientagao
do coordenador;

e) Apoiar o coordenador e os técnicos de orientagao, reconhecimento e validagao de competéncias no desempenho das suas competéncias.

Sendo a atividade do Centro Qualifica permanente ao longo do ano e com periodos de funcionamento diario alargados (com pés-laboral), mais
adequados ao publico adulto, prevé-se uma taxa de afetacao do tecnico administrativo ao Centro Qualifica de pelo menos 80%. Para os
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restantes elementos da equipa do Centro Qualifica aplica-se o estabelecido no n.2 7, do artigo 7.2, da Portaria n.262/2022, de 31de janeiro, na
sua atual redacao, "devem estar afetos a estes Centros, preferencialmente, ndo menos do que 80 % do seu periodo normal de trabalho na
entidade.”

Implementacéo da OCS

(Breve descrigdo das regras e condicdes de implementogdo da OCS, do método a ser aplicado para determinar os custos da operagdo e dos condigdes de pagamento da
subvengdo (formula de cdlculo o aplicar para aprovagdo das operacdes e para o processamento dos pedidos de pogamento) assim como referéncia ao tratomento da
componente em custos reais, quando aplicavel)

0 pressuposto base do modelo de custos simplificados a implementar na tipologia Centros Qualifica, no que diz respeito ao calculo dos custos
de pessoal de uma operagao, assenta na seguinte equacgao:

Custo Hora e/ou valor padrao * Numero de horas afetas a operacao = Custos diretos de pessoal

A formula enunciada sera aplicada em sede de analise financeira de candidatura, para definicao dos maximos elegiveis a aprovagao, mas
também no ambito das verificagoes de gestao aos reembolsos apresentados, particularmente aguando da analise do pedido de pagamento de
saldo.

Taxa Fixa de 15%

0 montante da taxa fixa serad ajustado, em sede de execucgao, em fungao do produto acima enunciado, sendo realizado um ajustamento
proporcional do valor atribuido baseado na taxa fixa, quando o valor da base for alterado.

Candidatura

0 apuramento do custo total elegivel relativo aos custos indiretos da operacao resulta da aplicagao da taxa fixa de 15% aos custos diretos
elegiveis com pessoal.

Aprovacao

0 custo total elegivel a atribuir em cada operagao constitui o somatorio das seqguintes parcelas apuradas em sede de analise da operagao com
base nos valores previstos:

. Custos diretos elegiveis com pessoal dessa operagao(Base de incidéncia da taxa);

. Custos indiretos da operacgao calculados pela aplicacao da taxa fixa de 15% aos custos diretos elegiveis com pessoal;

Tnanciade pela

9/10

Pr030 = pyp

Os Fundos Europeus mais proximos de si.



<«
IRTUGAL

2030

Em execucdo, o montante total a aprovar por cada pedido de reembolso resulta dos reembolsos associados a recibos de vencimento /
honorarios de pessoal com ligac&o direta a operacéo, bem como evidéncia de afetacao temporal, acrescidas de 15% para os custos indiretos
da operacao.

Os limites maximos serdo definidos em sede de Aviso de Apresentacao de Concurso (AAC), considerando a tipologia de elementos da equipae
o seunumero, em funcao do dimensionamento fixado para o C() no periodo de financiamento pela entidade beneficiaria para o respetivo nivel
de atividade, assegurando desse modo a adequada proporcionalidade com os indicadores de realizacao respetivos, também a definir em sede
de AAC.

A férmula enunciada também é aplicada no ambito das verificagtes de gestdo aos reembolsos apresentados, particularmente aquando da
analise do pedido de pagamento de saldo.
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Anexo B—2. Tabela de custos, por escaldo

Tabela aplicavel ao presente aviso

Custo total maximo elegivel
Para 12 meses

N¢ de InscrigBes

Nivel de Fenel . .
atividade (Incluindo taxa fixa)
(escaldo)
Minimo Maximo Total FSE+ (85%)
1 1200 1800 317 127,89 € 269 558,71 £
2 800 1199 284 388,01 € 241 729,81 €
3 400 799 218 908,15 € 186 071,93 €

O Montante maximo elegivel por escaldo aplica-se ao ano 2027, sendo atualizado anualmente em 1,5% (ou
seja, para 2028, em fungdo da duracdo maxima das operacgdes), tendo em consideragdo o que ficou previsto
para a definicdo da meta de realizacdo do Programa PESSOAS 2030 associada a esta tipologia de operacdo.

Anexo B—3. Declaragao de apreciacao e validagao da prestacao
final de contas (PPtS)

—DECLARAGAQ-DE-APRECIAGAQ-EVALIDAGAO Y
DA-PRESTAGAO FINALDE-CONTAS—]

Identificagiodaoperacdol

Campon Informagdon
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Anexo C  Legislacdo aplicavel a este Aviso

Europeia

Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021, que
estabelece disposicGes comuns relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional, ao Fundo Social
Europeu Mais, ao Fundo de Coesdo, ao Fundo para uma Transicdo Justa e ao Fundo Europeu dos Assuntos
Maritimos, das Pescas e da Aquicultura e regras financeiras aplicaveis a esses fundos e ao Fundo para o Asilo,
a Migracdo e a Integracdo, ao Fundo para a Seguranca Interna e ao Instrumento de Apoio Financeiro a Gestdo
das Fronteiras e a Politica de Vistos.

Regulamento (UE) 2021/1057, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021 - que cria o
Fundo Social Europeu Mais (FSE+) e que revoga o Regulamento (UE) n.2 1296/2013.

Regulamento (UE) 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 - relativo o a
protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais.

Regulamento (CE) 1059/2003, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de maio de 2003, relativo a
instituicdo de uma Nomenclatura Comum das Unidades Territoriais Estatisticas (NUTS) com a redagdo que
Ihe foi dada pelo Regulamento (UE) 2016/2066, da Comissdo, de 21 de novembro de 2016.

Nacional

i’

Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, na sua atual redacdo, que estabelece o modelo de governagdo dos
fundos europeus para o periodo de programacgdo 2021-2027.

Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, na sua atual redacdo, que estabelece o regime geral de aplicagdo
dos fundos europeus do Portugal 2030 e do Fundo para o Asilo, a Migragdo e a Integragdo para o periodo de
programacdo de 2021-2027.

Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, que adota o Regulamento Especifico da Area Tematica Demografia,
QualificagBes e Inclusdo para o periodo de programacgdo 2021-2027, alterada pela Portaria n.2 152/2024/1,
de 17 de abril, pela Portaria n.2 268/2025/1, de 15 de julho e pela Portaria n.2 86/2026/1, de 20 de fevereiro
e retificada pela Declarag¢do de Retificagdo n.2 12/2026/1, de 19 de margo.

Leis n.2s 58/2019 e 59/2019, ambas de 8 de agosto, sobre tratamento de dados pessoais.

Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redacdo, que regula a criacdo e o regime de organizagdo
e funcionamento dos centros especializados em qualificagdo de adultos.

Portaria n.2 61/2022, de 31 de janeiro, que regula o reconhecimento, validacdo e certificacdo de
competéncias no ambito do Programa Qualifica.

Decreto-Lei n.2 104/2025, de 11 de setembro que extingue, por fusdo, a Agéncia Nacional para a Qualificagdo
e o Ensino Profissional, I. P.

® Decreto-lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redacdo, que aprova o Cdédigo do Procedimento
Administrativo.
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